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Esta politica estabelece os principios orientadores de Saude e Seguranga Ocupacional
para a gestdo da Philips e funcionarios, contratados e visitantes da Philips.

1. Introducgao

Saude e Segurancga Ocupacional (SSO) é parte integrante do propdsito da empresa e
dos compromissos ambientais, sociais e de governanca (ESG). Na Philips,
oferecemos os mais altos padrdes de saude e segurancga para nossos funciondrios,
contratados e visitantes. Nada é tdo urgente ou importante que ndo possa ser feito
de forma segura e saudavel

Esta politica prescreve as metas de saude e seguranc¢a ocupacional da Royal Philips.
A politica de SSO é parte integrante dos Principios Gerais de Negdcios da Philips.

2. Escopo

Esta politica se aplica a todo o pessoal que trabalha para, ou em nome da Royal
Philips e abrange todas as atividades da Royal Philips em sua totalidade,
globalmente.

Page 1 of 2



3. Governanga

Esta politica é estabelecida sob a diregdo do Diretor Executivo (CEO) da Philips e é
mantida e publicada pelo Corporativo de Salude e Seguranga da Philips. Essa politica
é implementada por meio de um Sistema de Gestdo de Saude e Seguranga
Ocupacional (ISO 45001). A conformidade total com todos os requisitos legais é
obrigatéria, e outros requisitos aplicaveis e especificados pelos Procedimentos
Corporativos de Saude e Segurancga da Philips (PCSS) serdo aplicados.

4. Saude e Seguranga Ocupacional

A Royal Philips estd comprometida com a prevengado de lesGes, doengas e
incidentes, proporcionando um ambiente de trabalho seguro e sauddvel a todos os
funciondrios, contratados e visitantes. Esse compromisso é demonstrado por meio
de uma gestao proativa de riscos com foco no controle e eliminagao de perigos e
riscos; consulta e engajamento de funcionarios; fomentar uma cultura de saude e
bem-estar; garantindo a conformidade regulatdria e a melhoria continua por meio
da gestdo de desempenho de SST. O compromisso da liderancga é crucial para
alcangar nossa missdo de uma cultura proativa de saude e seguranga. A Royal Philips
estd comprometida em:

e Possibilitar uma cultura positiva de salde e seguranga na qual cada
funciondrio, contratado e visitante sinta-se livre para falar sobre ndo
conformidades, situagdes indesejaveis, insalubres ou inseguras, ou
qualquer outra questdo relacionada a SSO;

e Fornecer a todos os funciondrios, contratados e visitantes informagdes
relevantes, controles operacionais e treinamento regular sobre os
requisitos de SSO para que possam conduzir suas atividades de maneira
segura e saudavel;

e Consultar e colaborar com os colaboradores e/ou seus representantes e
outras partes interessadas em questdes de SST;

e Implementar uma abordagem sistematica PDCA para fornecer uma
estrutura para definir objetivos e garantir a melhoria continua do
desempenho de SST;

e Atender ou exceder todos os requisitos legais aplicaveis e outros requisitos
e os Padrdes de Seguranga Corporativa da Philips (PCSS), o que for o
padrdo mais alto. Quando os requisitos legais e PCSS forem mutuamente
incompativeis, o requisito legal terd precedéncia.
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